
SERVICE DIOCÉSAIN DES ANIMATEURS EN PASTORALE 

__________________________________________________ 

(Annexe 1) 

 

 

DDEEMMAANNDDEE  DDEE  PPOOSSTTEE    

AA  PPAARRTTIIRR  DD’’UUNN  PPRROOJJEETT  
 

 

 

 

DÉFINITION 

 

Profil de Poste / Mission 

 

 

 

INTITULÉ du poste : __________________________________________________________________  

 

 

 

Doyenné / Service diocésain : ____________________________________________________________  

 

 

 

 

MISSION GENERALE :  

(résumé de la mission en une ou deux phrases) 

 

 ____________________________________________________________________________________  

 

 ____________________________________________________________________________________  

 

 ____________________________________________________________________________________  

 

 ____________________________________________________________________________________  

 

Organisation et contexte du poste : 
(organigramme… le poste est rattaché au responsable de…) 

 

 ____________________________________________________________________________________  

 

 ____________________________________________________________________________________  

 

 ____________________________________________________________________________________  

 

 
__________________________________________________________________________________ 

S.D.A.P. - 103, rue d'Amiens - BP 1016 - 62008 ARRAS Cedex -  : 03.21.21.40.76. 

damien.godin@arras.catholique.fr 



Profil de Poste / Mission 

 

 

Type de responsabilités 

Actions à entreprendre 

Domaines d’intervention 
(assurer…, garantir, participer à, contribuer à, favoriser, organiser, constituer,…) 

Domaine 1 : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Domaine 2 : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

autres tâches, divers… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Projet pastoral du doyenné : 
Description, en quelques lignes ou quelques points, du projet pastoral du doyenné demandeur : 

 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................  

 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................  

 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................  

 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................  

 

La présente demande de poste s’envisage dans le cadre : 

 

- d’une  Convention de Bénévolat :  
 

ou bien 

 

- d’un Contrat de Travail (salarié par l’AGAPA) :  
 

Volume horaire envisagé : 

 

- un plein temps :  

- un ¾ temps :   

- un ½ temps :   

- un ¼ temps :   
- autre : ___________ 

 

 

Rédigé par : 

 

__________________________ Signature : 

 

 

__________________________ Signature : 

 

 

 

Date :  ____ / ____ / 2013 

 

Avis de la Commission du SDAP Décision du Père évêque 

 

 Favorable     Défavorable 

Date : 

Signature : 

 

 

 Favorable     Défavorable 

Date : 

Signature : 

 



 


