
 

 

 

Responsable diocésain des aumôneries hospitalières (F/H) 
CDI à temps partiel (mi-temps) – À partir du 1er février 2026 

 
Vous souhaitez mettre vos compétences au service d’une mission porteuse de sens ? Rejoignez le diocèse 
d’Arras pour accompagner les aumôniers et les équipes d’aumônerie hospitalière dans leur engagement 
auprès des personnes fragilisées par la maladie ou l’âge. 

 
Votre mission 
Au cœur du Pas-de-Calais, territoire riche et diversifié (zones rurales, urbaines, littorales), vous serez le lien 
entre les équipes d’aumônerie et la pastorale diocésaine de la santé. Vos principales responsabilités : 

• Participer aux rencontres diocésaines, provinciales et nationales pour nourrir la dynamique 
pastorale. 

• Appeler et accompagner de nouveaux aumôniers tout au long de leur mission. 
• Créer et entretenir des relations de confiance avec les directions des établissements hospitaliers. 
• Soutenir et animer les équipes, individuellement et collectivement, par un accompagnement 

humain et spirituel. 
• Superviser et coordonner les aumôniers, en assurant le suivi et l’analyse des rapports d’activité pour 

garantir la cohérence des actions. 
• Collaborer à la préparation des formations et favoriser la montée en compétences des équipes. 
• Entretenir des relations fraternelles avec les aumôniers des autres cultes pour un dialogue 

interreligieux constructif. 

 
Votre profil 

• Expérience dans le secteur de la santé ou du médico-social. 
• Goût pour l’annonce de l’Évangile et expérience pastorale (paroisse, mouvement, aumônerie…). 
• Sens ecclésial et connaissance du diocèse d’Arras appréciés. 
• Capacité à conjuguer accompagnement individuel et collectif, en intégrant les dimensions humaines, 

organisationnelles et pastorales. 
• Excellentes qualités relationnelles, sens de l’écoute et aptitude à travailler en équipe. 
• Autonomie, force de proposition et aisance dans l’animation de réunions. 
• Maîtrise des outils informatiques. 

 
Conditions 

• Poste de laïc en mission ecclésiale (LEME), fondé sur l’envoi par l’évêque. 
• Mi-temps annualisé, présentiel et télétravail possibles, selon les besoins de la mission, avec 

déplacements dans tout le diocèse. 
• Permis B et véhicule personnel requis (frais remboursés selon barème diocésain). 

 
Envie de relever ce défi ? 
Envoyez votre CV et lettre de motivation avant le 31 décembre 2025 à : 

 

Service diocésain des animateurs en pastorale 

103 rue d’Amiens – CS 61016 

62008 ARRAS CEDEX 

ou par mail : leme@arras.catholique.fr 

mailto:leme@arras.catholique.fr

